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LA FORCE DE LA CFDT ET DE L’UNSA 
RÉUNIS À ORANGE 

En unissant leurs forces dans les 
élections aux Commissions Admi-
nistratives Paritaires chez Orange, la 
CFDT et l’UNSA démontrent qu’il est 
important de dépasser les clivages 
traditionnels pour mieux défendre les 
fonctionnaires de notre entreprise sur 
des dossiers qui concernent tout au-
tant le statut que le pouvoir d’achat.

DÈS LE 4 DÉCEMBRE 2018, vous voterez pour désigner vos représentants auprès 
des Commissions Administratives Paritaires (CAP). 
Les CAP sont saisies ou consultées sur toutes les décisions concernant notamment la 
carrière des fonctionnaires.
Ces élections seront également prises en compte pour déterminer la représentativité 
des Organisations Syndicales dans toute la Fonction Publique.

Défendre ensemble les droits des personnels fonctionnaires d’Orange
La CFDT et l’UNSA :
 S’engagent dans toutes les concertations et négociations, salariales, conditions et 

qualité de vie au travail pour améliorer la situation des fonctionnaires chez Orange.
 Ont obtenu la prise en charge de la complémentaire santé des fonctionnaires avec 

des garanties équivalentes aux salariés de droit privé au 1er janvier 2018.
 Restent mobilisés dans la mise en œuvre chez Orange du Parcours Professionnels 

des Carrières et Rémunérations des fonctionnaires (PPCR). Ensemble nous 
continuons à porter l’amélioration de la seconde phase de mise en œuvre du PPCR 
et l’amélioration des carrières des cadres et des statuts de fonction.
 Revendiquent l’ouverture rapide d’une négociation sur la prévoyance des 

fonctionnaires.
 Interpellent le PDG, Stéphane Richard, qui confirme le maintien du statut et 

conditions d’emploi des fonctionnaires chez Orange.

Pourquoi voter à nouveau en 2018 ?
Fin 2017, lors des dernières élections 
professionnelles chez Orange, pour dési-
gner vos représentants du personnel dans 
les CE et instances DP, vous avez choisi 
la CFDT comme première Organisation 
Syndicale.
Vous n’aviez pas encore désigné vos 
représentants dans les Commissions 
Paritaires, car le calendrier électoral est 
lié aux élections de décembre 2018 dans 
l’ensemble de la Fonction Publique.

La CFDT et l’UNSA s’unissent pour défendre tous les salariés quels 
que soient leurs statuts, leurs genres, leurs métiers, leurs niveaux 
hiérarchiques ou leurs origines sociales et culturelles.



CANDIDAT(E)S CAP NON CADRES

FALLEUR Pierre-Yves DO Nord SCO Nord de France

ECHEVERRIA Dominique DO SO AD Sud Ouest

DELGADO Jael DTSI UPR IDF

CORTANA Laurence DO Caraïbes URC Caraïbes

DUPUIS Steve DO Centre Est AD Rhône 
Alpes Auvergne

WOUTERS Didier DO Nord UI Nord de France

GAUTEYROUX Jean-Luc DTSI DISU

CONNAN Nathalie DO Ouest AE Ouest Atlantique

CANDIDAT(E)S CAP CADRES

BROUCHET Antoine OF Siège Directions support

FAYOLLE Jacques DO NORD AE Nord de France

FRAYSSE Pierre DTSI DIF

FAUX Dominique IMTW OWF

BEAUVERGER Eric DO IDF DOMP IDF

BLANGERO Thierry Fcts Support et Finances DRH 
Com

ROGGERO Bernadette DO Nord DOMP Nord de 
France

BECQUEMONT Christine OF Siège Dir. Clients Grand 
Public

RIEDINGER Thierry DO Est AG PRO-PME Est

LERAY Jean-Paul DO Ouest SCO Ouest

DENEAU Christine DTSI DDT

FRESNAY Jean-Claude OF Siège Direction Entre-
prises France

SPILLEBOUT Pascal DO Nord UI Nord de France

CHARTIER LONGEREY Sylvie DO Sud-Est SCO Sud-Est

LAMARRE Eric DO IDF AD IDF Centre

ABADIE Philippe Fcts supports et Finances 
DRH COM

HALLAERT Philippe DO Nord AD Nord de France

ANDOUCHE Joel DTSI DSI

FAUGEROUX Catherine DO NC AD Normandie Centre

WERTENSCHLAG Marie-Line DO Est AD Grand Est

Chaque fonctionnaire vote pour la commission dont il 
dépend (selon son grade).

LES LISTES CFDT / UNSA SONT COMPOSÉES 
DE CANDIDAT(E)S EXPÉRIMENTÉ(E)S AFIN 
D’ASSURER VOTRE DÉFENSE DANS DES 
CONDITIONS OPTIMALES.

ILS SONT DE TOUS NIVEAUX (GRADES), DE 
TOUTES ORIGINES, DE TOUS MÉTIERS ET 
RÉPARTIS SUR TOUT LE TERRITOIRE.

Femmes et hommes de dialogue, ils s’engagent à 
être les représentant(e)s de tous avec la volonté 
de partager avec le plus grand nombre les valeurs 
de démocratie, d’émancipation, de solidarité et de 
progrès social défendues par la CFDT et l’UNSA.

Ils interviennent en cas de saisine sur des conflits 
relatifs à la discipline, la promotion, la rémunéra-
tion, la santé et les accidents de service, etc.

NOS CANDIDAT(E)S

Votez CFDT / UNSA à l’élection CAP dès le 
4 décembre 2018 pour obtenir de nouveaux 
droits aux personnels fonctionnaires et 
garantir leur avenir dans notre entreprise.


